SEMINAIRE DE FORMATION

Sensibilisation au Management de Projet

Quelle organisation et processus pour la réussite de vos projets ?
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Présentation

La croissance de toute organisation passe par des
projets de développement commerciaux, d’inves-
tissement et de réorganisation. De ce fait, réussir
ses projets représente pour une entreprise un
enjeu crucial parce quelle devra bénéficier des
bonnes ressources, connaissances et processus
pour y parvenir. Pour une organisation, gérer un
projet peut étre une tache fastidieuse, surtout
lorsque les outils de gestion de projets ne sont pas
maitrisés. Ce programme offre aux dirigeants de
I'entreprise, les notions de base, ainsi que les outils
techniques nécessaires pour mettre sur pied un
systeme de management des projets efficace et

efficient au sein d'une organisation.

Objectifs

Ce séminaire présente lI'environnement de la
gestion de projets professionnels et fournit
une vue transversale de l'importance de la
gestion de projets avec les objectifs suivants :
- Définir le management des projets et son
importance dans le développement de I'entre-
prise;

- Comprendre les fondamentaux du manage-
ment des projets;

- Préparer I'ensemble des acteurs d'une entre-
prise a la culture management par/de projets;
- Identifier les enjeux du management de
projets;

- Comprendre les étapes du cycle de vie du
projet;

- Identifier les apports et les contraintes de la
culture projet.

Contenu

Cette formation, constitue la base de la
compréhension de l'environnement et des
enjeux de la gestion de projets dans une
entreprise:

- Définitions et terminologies : comprendre le
pourquoi et la définition de la gestion de
projets. Se familiariser avec les termes profes-
sionnels et standards de gestion de projets.
Identifier les problemes et contraintes liés a la
gestion de projets;

- Contexte et enjeux : définir le contexte et les
enjeux de la gestion de projets pour une
entreprise, son importance pour l'organisation
et la culture de gestion de projets dans le
développement de I'entreprise;
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- Outils de conduite de projets: connaitre
tous les outils liés a la gestion de projets et
comprendre leur utilisation et leur impor-
tance dans la réussite des projets;

- Chef de projets : comprendre le role d’'un
chef de projets et ses compétences permet-
tant de mener un projet a sa réussite;

- Roéle et engagement des acteurs : identifier
les acteurs et définir leur rdle dans une
équipe projet;

- Mise en place de la culture projet :
comprendre la culture de gestion de projet et
les méthodes et outils de mise en place.

Méthodologie

- Une formation basée sur des supports
multimédia variés et des études de cas
congus dans les meilleures écoles de gestion,
notamment la HARVARD Business School,
I'IESE Business School de Barcelone (Espagne)
et la Lagos Business School (Nigéria).

- Une formation résolument tournée vers
I'application et I'action qui focalise I'appre-
nant sur la recherche de solutions a ses
problémes spécifiques.

- Une animation pédagogique qui crée une
ambiance chaleureuse et cordiale favorable
aux échanges, au benchmark et aux bonnes
pratiques.
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Cible

- Directeurs généraux
- Directeurs opérationnels
- Directeurs des projets

Durée et horaire

Ce séminaire de formation se
déroule sur 1 jour
de 08H30 a 17H.

NB : Possibilité d’animer nos
formations au sein d’une
aprés en avoir

entreprise
adapté les objectifs et conte-
nus a ses besoins spécifiques.

Atouts

- Des formateurs et animateurs d’'un niveau
élevé attesté par leur cursus académique et/ou
leur expérience professionnelle.

- Un cadre de travail agréable dans un réceptif
hotelier de classe internationale.

- Un programme de continuité apres la forma-
tion pour renforcer les acquis et inciter le
participant a aller plus loin dans ses connais-
sances sur le théme.
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